                                                                                                                   Утверждаю:____________  

            Исполнительный директор

                                                                                                                   О.Агибаев

Протокол итогов

по закупкам работ по разработке системы оплаты труда и мотивации труда административных работников центрального аппарата АО «Локомотив»  способом запроса ценовых предложений

№ 17

г.Астана, 
ул.Конаева, 6 каб.436/8                                                                                                     25 ноября 2010г.

конт.тел.:8(7172) 600-407          

1. На участие в закупках работ по разработке системы оплаты труда и мотивации труда административных работников центрального аппарата АО «Локомотив» способом запроса ценовых предложений (далее – Закупки работ), проведенном в Акционерном обществе «Локомотив» (далее – Общество) 25 ноября 2010 года в 12.00 часов представил документы, следующий потенциальный поставщик:

	№ п/п
	Наименование потенциального поставщика
	Дата и время представления ценового предложения

	1
	ТОО «Казына Трейд» 

г.Астана, ул.Иманова 19, офис 510А

РНН 031 400 147 633
	23.11.2010г. в 9.57 ч.


2. Сведения в документах, представленных указанным потенциальным поставщиком, соответствуют Правилам закупок товаров, работ и услуг Акционерным обществом «Фонд национального благосостояния «Самұрық-Қазына» и организациями, пятьдесят и более процентов акций (долей участия) которых прямо или косвенно принадлежат АО «Самұрық-Қазына» на праве собственности или доверительного управления, утвержденных Решением Совета директоров Акционерного общества «Самұрық-Қазына» от 18.11.2009 года № 32 (далее – Правила), а также с изменениями и дополнениями в Правила закупок, утвержденными решением заочного заседания Совета директоров акционерного общества «Фонд национального благосостояния   «Самұрық-Қазына» от 26 июля 2010 года №49.

Конверты содержат:

1.наименование, фактический адрес потенциального поставщика;

2.наименование, характеристики и объем выполняемых работ;

3.цену за единицу и общую цену работ без учета НДС; 

4.техническую спецификацию

4.копию свидетельства о государственной регистрации,  налогоплательщика.
3. Выделенная сумма для закупки работ без учета НДС:
	№ п/п
	Наименование работы
	Ед.изм.
	Объем
	Сумма, без НДС
	Срок выполнения работы
	Место выполнения работ

	1
	разработка системы оплаты труда и мотивации труда административных работников центрального аппарата АО «Локомотив»
	работа
	1
	5 046 429,00
	до 31.03.11г.
	Астана


4. Потенциальный поставщик предложил следующее ценовое предложение:

	№ 
	Наименование работ
	Объем
	Ед.изм.
	Наименование поставщика


	Цена за ед-цу
	Сумма, без НДС

	1
	разработка системы оплаты труда и мотивации труда административных работников центрального аппарата АО «Локомотив»
	1
	работа
	ТОО «Казына Трейд»
	5 000 000,00


	5 000 000,00


Отклоненных ценовых предложений нет.

5. Общество решило:

1) соответствии с подпунктом 1) пункта 104 Правил закупок товаров, работ и услуг Акционерным обществом «Фонд Национального благосостояния «Самұрық-Қазына» и организациями пятьдесят и более процентов акций (долей участия) которых прямо или косвенно принадлежат АО «Самұрық-Қазына» на праве собственности или доверительного управления, закуп работ по разработке системы оплаты труда и мотивации труда административных работников центрального аппарата АО «Локомотив» способом запроса ценовых предложений признать несостоявшимся.

